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Ipiales (Nariño), 3 de Noviembre del año 2015 

 
 

INVITACION PÚBLICA PARA CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO PARA EL HOSPITAL CIVIL DE IPIALES ESE 

 
 
El Hospital Civil de Ipiales ESE, requiere contratar recurso humano 
administrativopara los servicios de FINANZAS, PAGADURIA, FACTURACION, 
CONTRATACION Y CARTERA, GESTION DE RECURSOS 
HUMANOS,GESTION DE RECURSOS FISICOS, ALMACEN, INGENIERIA 
HOSPITALARIA, GESTION DE RECURSOS DE INFORMACION, SISTEMAS, 
ESTADISTICA, GESTION DE CALIDAD.  
 
REQUERIMIENTO PARA EL NIVEL PROFESIONAL: 

 
 Registro o tarjeta profesional según el caso. 

 
AREA PROFESIONAL EN EDUCACION EXPERIENCIA 

FINANZAS, 
PAGADURIA, 
FACTURACION, 
CONTRATACION 
Y CARTERA, 
RECURSOS 
FISICOS, 
ALMACEN  

- CONTADURIA 
PUBLICA 

- ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS 

- ECONOMIA 

Titulo de 
formación 
universitaria 

Un (1) año de 
experiencia 
relacionada con 
el área. 

SISTEMAS, 
ESTADISTICA 

- INGENIERIA DE 
SISTEMAS 

- ECONOMIA 

Titulo de 
formación 
universitaria 

Un (1) año de 
experiencia 
relacionada con 
el área. 

RECURSOS 
HUMANOS 

- ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS 

Titulo de 
formación 
universitaria 

Un (1) año de 
experiencia 
relacionado con 
Auditoría de 
cuentas. 

INGENIERIA 
HOSPITALARIA 

- INGENIERIA 
ELECTRONICA 

- INGENIERIA 
BIOMEDICA 

Titulo de 
formación 
universitaria 

Un (1) año de 
experiencia 
relacionado con 
el área. 
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- INGENIERIA 
MECANICA 

GESTION DE 
CALIDAD 

- INGENIERIA 
INDUSTRIAL 

- INGENIERIA 
AMBIENTAL 

Titulo de 
formación 
universitaria 

Un (1) año de 
experiencia 
relacionado con 
el área. 

 
 
REQUERIMIENTO PARA EL NIVEL TECNICO: 
 

AREA EDUCACION EXPERIENCIA 
TECNICO EN FINANZAS, 
CONTABILIDAD, CONTADURIA 

Titulo de 
formación  

Un (1) año de experiencia 
relacionada con el área de 
finanzas, pagaduría, facturación, 
contratación,cartera, recursos 
físicos, almacén  

TECNICO EN SISTEMAS Titulo de 
formación  

Un (1) año de experiencia 
relacionado con el área. 

TECNOLOGOS EN 
ADMINISTRACION EN SALUD 

Titulo de 
formación  

Un (1) año de experiencia 
relacionado con el sector salud. 

TECNOLOGOS EN TALENTO 
HUMANO 

Titulo de 
formación  

Un (1) año de experiencia 
relacionado con el área. 

 
 
REQUERIMIENTO PARA EL NIVEL AUXILIAR: 
 

AREA EDUCACION EXPERIENCIA 
AUXILIAR EN FINANZAS, 
CONTABILIDAD, CONTADURIA 

Titulo de 
formación  

Un (1) año de experiencia 
relacionada con el área de 
finanzas, pagaduría, facturación, 
contratación, cartera, recursos 
físicos, almacén  

AUXILIAR EN SISTEMAS Titulo de 
formación  

Un (1) año de experiencia 
relacionado con el área. 

 
El recurso humano requerido presentará variación para los mismos cargos en 
función del área o servicio para la que se requiere y las actividades a desarrollar 
serán las asignadas por el Hospital Civil de Ipiales ESE, teniendo en cuenta 
Capacitaciones en Acreditación, Certificación, Habilitación y MECI, Conocimiento 
Básico en Sistemas, Herramientas Ofimáticas e Internet 
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ENTIDAD CONTRATANTE, DOMICILIO Y CORRESPONDENCIA 
 
 
La Entidad contratante es Hospital Civil de Ipiales ESE, ubicado en la Carrera 1ª. 
No. 4A-142 Este Av. Panamericana de la ciudad de Ipiales (Nariño), correo 
electrónico: hojasdevida@hci.gov.co 
 
 
LUGAR, HORA Y FECHA, PARA EL INGRESO, EVALUACION Y SELECCIÓN 

DE HOJAS DE VIDA DE ASPIRANTES 
 
 
Ingreso hoja de vida:          4 a 9 de Noviembre de 2015 
Evaluación y Selección:  10 al 20 de Noviembre de 2015                    
Publicación resultados:         23 y 24 de Noviembre de 2015 
Suscripción de Contrato:  25 a 30 de Noviembre de 2015 
Ejecución de Contrato:  A partir del 1º de Enero de 2016 
 
Las Hojas de Vida se podrán ingresar en la página  institucional www.hci.gov.co  
 
EVALUACION Y SELECCION DEL PERSONAL  
 
La Subdirección Administrativa junto con Recursos Humanos del Hospital Civil de 
Ipiales, realizarán la verificación de documentos de cada una de las hojas de vida 
para determinar si cuenta con los requisitos de acuerdo a la normatividad vigente 
para Talento Humano en salud.  A esta evaluación no se le asignará puntaje, su 
calificación será de Si Cumple o No Cumple. 
 
El hecho de que en la evaluación Cumpla con los requisitos exigidos no 
compromete al Hospital Civil de Ipiales a una eventual contratación, sino que 
quedará registrado en la base de datos de la Institución.  
 
El personal seleccionado deberá realizar inducción del 1 al 31 de diciembre 
de 2015. 

 
 
 
 

EDUARDO EFRAIN NARVAEZ CUJAR 
GERENTE 


